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Aus dem Stiftungsrat

Der Stiftungsrat hat sich zu neun Sit-
zungen und einer Retraite getroffen.
Wechsel im Prasidium, im Stiftungs-
rat und in der Betriebsleitung prag-
ten nebst den Themenschwerpunk-
ten das Berichtsjahr 2016.

Wechsel im Prasidium

Nach sechs Jahren Prasidium hat
Hansjorg Riedwyl das Amt auf Ende
Mai 2016 abgegeben. Ende Okto-
ber 2016 wurden Christine Zimmer-
mann und Helen Biedermann Vuille
im Co-Prasidium gewahlt. Erstere
ist seit einem Jahr Mitglied des Stif-
tungsrats. Als langjahrige HR-Fach-
frau und Stiftungsratin einer grossen
Pensionskasse ist sie bestens fir die-
se Aufgabe gerlstet und das Anlie-
gen der Stiftung ist ihr als jahrelange
Spenderin bestens vertraut. Helen
Biedermann Vuille ist seit vier Jahren
Mitglied des Stiftungsrats.

Wir freuen uns sehr, als Team das
Co-Prasidium zu Ubernehmen.

Wiirdigung

Mit der Stiftung war Hansjorg Ried-
wyl bereits seit dem Jahr 2000 als
Leiter des Projekts «Wendepunkt»
verbunden, in dem er in Zusammen-
arbeit mit einem Team die Finanzie-
rung des Umbaus der Kindertages-
statte (Kita) durch Stadt und Kanton
realisieren konnte.

Rapport du Conseil de fondation

Le Conseil de fondation s'est ras-
semblé a I'occasion de neuf séances
et d'une retraite. Outre les themes
centraux, l'année 2016 a été mar-
quée par quelques changements a la
téte de la fondation, au sein du Con-
seil de fondation et a la direction.

Changement a la téte de notre
Conseil de fondation

Au terme de six ans a la téte du Con-
seil de fondation, Hansjérg Riedwyl
a annoncé son intention de se reti-
rer pour la fin mai 2016. Il a été rem-
placé fin octobre 2016 par Christine
Zimmermann et Helen Biedermann
Vuille qui se partageront désormais
la présidence. Christine Zimmermann
est membre du Conseil de fondation
depuis un an. Elle a été responsa-
ble des ressources humaines et mem-
bre du conseil de fondation d'une
grande caisse de pension durant
de longues années et est donc tres
bien armée pour prendre la releve,
au coté d'Helen Biedermann Vuille,
qui elle est membre du Conseil de
fondation depuis quatre ans. Toutes
deux sont tres au fait des besoins de
notre fondation. Nous sommes trés
heureux de les accueillir dans leur
nouvelle fonction de co-présidentes.

Remerciements

Hansjorg Riedwyl a tissé ses premi-
ers liens avec notre fondation en
2000 alors qu'il était chef du projet
« Wendepunkt» (Tournant).



Es ist ihm auch gelungen die Vor-
aussetzungen zu schaffen, um einen
Leistungsvertrag mit der Stadt Biel
zu erwirken. Im Jahr 2010 hat Hans-
jorg Riedwyl dann als erster Mann
das Prasidium der Stiftung fir Frau-
en und Kinder Gbernommen. Er hat
die Stiftung mit Weitsicht, hoher
Sachkompetenz und sehr grossem
Engagement gefihrt. Dank seiner
menschlich sehr feinflihligen und
wachen Art hat er es verstanden, das
Stiftungsziel Hilfe fir Frauen in Not
und das Fihren einer Kindertages-
statte erfolgreich in die Zukunft zu
fihren und zu sichern. Ausgegliche-
ne Finanzen waren ihm ein ebenso
wichtiges Anliegen wie das Anden-
ken und Realisieren von neuen Pro-
jekten. Die Stiftung bedauert seinen
Weggang sehr, verliert sie doch ei-
nen verlasslichen, innovativen und
respektvollen Prasidenten, mit dem
die Zusammenarbeit angenehm war
und auch Spass machte. Wir danken
ihm herzlich fir sein grosses Wirken
und winschen ihm fir die Zukunft
alles Gute.

Dora Dill hat den Stiftungsrat nach
vier Jahren engagierter Mitarbeit
verlassen. lhre langjahrige Erfahrung
als Kita-Leiterin und das vielseitige
Fachwissen hat sie in ihrer Amtszeit
als Ressortverantwortliche «Fachli-
che Begleitung» produktiv. umge-
setzt. Sie hat unter anderem die Er-
stellung des Padagogischen Kon-
zepts an die Hand genommen und
weitere Reglemente und Dokumen-
te Uberarbeitet.

Il avait a cette époque participé a la
concrétisation du financement des
travaux de transformation de notre
Garderie par la ville et le canton. Il
avait également réussi a mettre en
place les conditions d'un contrat
de prestations avec la ville de Bien-
ne. Et en 2010, Hansjorg Riedwyl a
été le premier homme a reprendre
la présidence de la Fondation pour
Femmes & Enfants. Il a dirigé notre
fondation avec clairvoyance, com-
pétence et un grand engagement.
Grace a sa sensibilité, son humani-
té et sa sensibilité, il a su porter vers
un avenir sOr et fructueux le but de
la fondation a savoir venir en aide
aux femmes en détresse, et mener
avec succes la gestion d'une garde-
rie d'enfants. L'équilibre financier et
la réalisation de nouveaux projets
ont eu pour lui la méme importance.
Notre fondation regrette profondé-
ment son départ car elle perd en lui
un président fiable, novateur et qui
force le respect. Collaborer avec lui
a toujours été aisé, et méme agréa-
ble. Nous le remercions sincérement
pour son action et lui adressons tous
NoSs voeux pour son avenir.

Dora Dill a quitté le Conseil de fon-
dation au terme de quatre ans de
collaboration. Elle a su utiliser de
maniere créatrice sa longue expéri-
ence de directrice de creche et son
grand savoir professionnel en quali-
té de responsable du domaine «En-
cadrement professionnel». Elle a
notamment entrepris |'élaboration
d'un concept pédagogique et rema-
nié divers reglements et documents.



Wir danken ihr dafir ganz herzlich.
lhre Nachfolge hat Rahel Schweiter,
Padagogin und Expertin im Bereich
Frihférderung, angetreten.

Helen Biedermann Vuille
Co-Présidentin

Nous la remercions trés vivement
pour tout cela. Rahel Schweiter lui
succede. Elle est pédagogue et ex-
perte en matiere d'éveil de la petite
enfance.

Helen Biedermann Vuille
co-présidente

Beatrice Frei, neue Betriebsleiterin



Wechsel der Betriebsleitung

Nach vierjahriger Leitung der Kin-
dertagesstatte TuttiFrutti und des
Wohnhauses SottoSopra hat Sabine
Gritter die Stiftung im Mai verlas-
sen, um eine neue Herausforderung
an ihrem Wohnort Thun anzuneh-
men. Wir danken ihr fur ihre gros-
se Arbeit und winschen alles Gute
in der neuen Aufgabe. Anfangs Juli
hat Beatrice Frei die Betriebsleitung
Ubernommen. Als langjéhrige Leite-
rin einer grossen Kinderkrippe ist sie
gut gerustet, hat sie doch vielfaltige
Erfahrungen gesammelt und ein um-
fassendes Berufsnetz aufgebaut. Wir
wiinschen ihr viel Erfolg und Befrie-
digung in der neuen Aufgabe. And-
rea Bourquin und Lea Mathys dan-
ken wir fir die kompetente Fihrung
des Betriebs zwischen dem Austritt
der alten und dem Eintritt der neu-
en Betriebsleiterin im Mai/Juni 2016.

Themenschwerpunkte

Nach wie vor ist die Stiftung gefor-
dert, einerseits mit den vorhande-
nen Mitteln haushalterisch umzuge-
hen und andererseits die Finanzen
durch Aushandlung von Beitrdgen
der Stadt, Fundraising und Spenden
«im Lot» zu behalten. Der Auslastung
der Kita, die zwischen dem Leitungs-
wechsel leider Einbussen erlitten hat,
wird ebenso grosse Beachtung ge-
schenkt wie der Besetzung der Stu-
dios im Wohnhaus; dadurch werden
die Haupteinkinfte der Stiftung ge-
neriert.

Changement au niveau
de la direction

Sabine Gritter a quitté la fondation
en mai, aprés quatre ans passés a la
direction de la Garderie Tutti Frutti
et de la Maison SottoSopra afin de re-
prendre un nouveau défi profession-
nel a son lieu de domicile, Thoune.
Nous la remercions pour tout le tra-
vail accompli et lui souhaitons un
grand succes dans |'exercice de ses
nouvelles taches. Au début du mois
de juillet, Beatrice Frei a repris le
poste de directrice. Longtemps res-
ponsable d'une grande creche, elle
possede une large expérience en la
matiére et un solide réseau profes-
sionnel. Elle est donc trés bien prépa-
rée pour assumer ses nouvelles fonc-
tions. Nous lui souhaitons plein suc-
cés et pleine réussite. Qu'Andrea
Bourquin et Lea Mathys soient ici re-
merciées pour la compétence avec
laguelle elles ont dirigé les affaires
entre le départ de I'ancienne direc-
trice et 'arrivée de la nouvelle, de
mai a juin 2016.

Temps forts

D'une part, la fondation demeure
tenue de gérer de maniere mesu-
rée les moyens financiers disponi-
bles, d'autre part elle doit préserver
I"équilibre financier par la négocia-
tion de contributions avec la ville,
parlarécolte de fonds et parles dons.



Der Stiftungsrat hat zwecks gesun-
der Erndhrung der Kinder die Einfih-
rung von «Fourchette verte — Ama
terra» beschlossen mit dem Ziel, das
Label bis Mitte 2017 zu erlangen.

Nachdem eine Elternumfrage be-
ziiglich Abschaffung der zweiwd-
chigen Betriebsferien klare Zustim-
mung ergeben hat, wurde diese per
Sommer 2018 vom Stiftungsrat ver-
abschiedet.

Den Themen Sanierung und Unter-
halt der Liegenschaft sowie der Re-
alisierung des Gartenprojektes sind
separate Berichte gewidmet.

Wir gehen motiviert und engagiert
ins neue Jahr und danken all unse-
ren Spenderinnen und Spendern
herzlich fur die treue Unterstiitzung.

Dora Dill
Stiftungsratin

Un réle tout aussi important est ac-
cordé au taux d'occupation de la
Garderie, qui a malheureusement
enregistré des départs suite au chan-
gementde direction, etal'occupation
des studios de la Maison d'accueil;
ce sont en effet les principales sour-
ces de revenus de la fondation.

Soucieuse d'une alimentation équi-
librée pour les enfants, le Conseil
de fondation a décidé d'introduire
la «Fourchette verte — Ama Terra»
dans le but d'obtenir le label d'ici la
mi-2017.

A la suite d’'une enquéte sur la sup-
pression des deux semaines de fer-
meture en été et de la réponse claire
des parents, le Conseil de fondation
a décidé de supprimer cette ferme-
ture estivale dés |'été 2018.

La rénovation et l'entretien de
I'immeuble ainsi que la réalisation
du projet de jardin sont traités sépa-
rément plus loin.

Nous avancons avec motivation et
esprit d'engagement dans |'année
nouvelle et remercions toutes nos
donatrices et tous nos donateurs
pour leur fidéle soutien.

Dora Dill
membre du Conseil de fondation



Realisierung Gartenprojekt

Aufgaben im Zusammenhang mit
der Sanierung und dem Unterhalt
der Liegenschaft oder der Umgestal-
tung des Gartens, nimmt die Stiftung
Frauen und Kinder ohne staatliche
Unterstltzung wahr. Es sind die vie-
len treuen Spenderinnen und Spen-
der, die Jahr fur Jahr diese Oase flur
Mutter in schwieriger Lage und die
erfolgreiche Kindertagesstatte Tutti-
Frutti sowie das Wohnhaus SottoSo-
pra pflegen und erhalten. Der Spiel-
garten unseres Hauses ist kein Glanz-
stuck, im Gegenteil: er ist verwildert
und nicht kindgerecht. Seit einiger
Zeit hat sich der Stiftungsrat darlber
Gedanken gemacht, wie dieser Er-
lebnisort seiner Aufgabe wieder ge-
recht werden kénnte.

Mit den Spenden des Jahres 2016
und den grosszigigen Beitrdgen von
Soroptimist Biel, dem gemeinnitzi-
gen Frauenverein Nidau und des Ro-
tary Clubs Biel-Bienne, dessen Mit-
glieder auch noch tatkréftig bei der
Umgestaltung mit anpacken werden,
kann die Sanierung im Frihjahr 2017
nun aktiv angegangen werden.

Wir freuen uns darauf und danken
Spenderinnen und Spendern herzlich.

Ruth Cadetg
Stiftungsratin

Jardin: réalisation du projet

C'est sans soutien étatique que la Fon-
dation assume les taches touchant a
la rénovation et a I'entretien du bien
immobilier ou a la transformation du
jardin. Grace aux dons de nos fideéles
donatrices et donateurs, nous soi-
gnons et entretenons année apres
année cette oasis de paix pour les
meres en détresse, la Garderie tant
appréciée et la Maison SottoSopra.
Mais 'espace consacré au jeu dans
le jardin de cette oasis est loin d'étre
un joyau, au contraire: il est envahi
par la végétation et ne répond plus
aux besoins des enfants. Depuis un
certain temps, le Conseil de fonda-
tion réfléchit au moyen de rendre cet
endroit a son affectation d'origine.

La rénovation du jardin commence-
ra des le printemps 2017 grace aux
dons de l'année 2016 et aux géné-
reuses contributions du club Sorop-
timist Biel, de I'’Association féminine
de Nidau ainsi que du Rotary Club
Biel-Bienne, dont les membres par-
ticiperont aussi activement aux tra-
vaux de transformation.

Nous en sommes trés heureux et
remercions vivement nos donatrices
et donateurs.

Ruth Cadetg
Conseil de fondation



Sanierung Liegenschaft

Das 1970 von Architekt Max Schlup
errichtete Gebadude strahlt Gebor-
genheit und Schutz, gleichzeitig
aber auch Offenheit und Einbin-
dung in die grossziigig durchgriinte
Umgebung des Pasquart-Quartiers
aus. Die modernistische Konzeption
des offenen, teils verglasten Erdge-
schosses, der schwebenden Haupt-
geschosse und der Attika findet ei-
ne treffende Ausdrucksform fur die
transitorische Lebenssituation der
hier Aufgenommenen. Das dama-
lige Ziel des Architekten war eine
bewusst einfach gehaltene, kindge-
rechte Bauart und eine der Bauauf-
gabe angemessene Ausdruckweise.

Als Basis fir den werterhaltenden
Unterhalt und die periodische Er-
neuerung der Liegenschaft wurden
im Jahr 2014 eine detaillierte Zu-
standsanalyse durchgefiihrt. Dabei
hat sich gezeigt, dass sich das Ge-
baude grundsatzlich in einem guten
Zustand befindet. Die letzte umfas-
sende Sanierung wurde in den Jah-
ren 1998 bis 2002 durchgefihrt. Seit
dann aufgestauter Unterhalt hat da-
zu gefihrt, dass verschiedene Bau-
teile das Ende ihrer Lebensdauer
erreicht hatten. Die urspringliche
technische Qualitat hat nicht durch
die Alterung der Hauptkomponen-
ten gelitten, sondern durch die De-
gradation von Dichtungen, Einlagen,
Beschlagen, Dilatationen. Dies sind
Komponenten, deren kurze Lebens-
dauer einem Servicezyklus unterliegt.

10

Rénovation du bien immobilier

Le batiment construit par I'architecte
Max Schlupp en 1970 donne un sen-
timent de protection et de sécurité,
tout en étant orienté sur I'extérieur
et relié a I'environnement verdoyant
du quartier du Pasquart. La concep-
tion moderniste du rez-de-chaussée,
ouvert et en partie vitré, de I'étage
principal flottant et de l'attique re-
flete I'aspect transitoire de la situa-
tion de vie des petits pensionnaires.
A I'époque, l'architecte a en effet
opté consciemment pour un mode
de construction sobre, adapté aux
besoins des enfants.

Une analyse détaillée de I'ensemble
architectural a été effectuée en 2014,
sur la base de laquelle devaient en-
suite reposer les travaux d'entretien
et de rénovation périodiques. Il est
apparu a cette occasion que le bati-
ment était fondamentalement en
bon état. La derniére rénovation
compleéte avait eu lieu entre 1998 et
2002. Depuis, les travaux d'entretien
en attente se sont accumulés et dif-
férents éléments sont en fin de vie.
La qualité technique d'origine n'a
pas souffert du vieillissement des
composants principaux, mais de la
dégradation des joints et des ferru-
res, ainsi que des dilatations. Cer-
tains éléments ont en effet une
courte durée de vie et doivent étre
remplacés régulierement. Les pro-
blemes ici sont les mémes que ceux
de l'entretien d'un bien culturel
mobile.



Die Problematik gleicht dem Unter-

halt eines mobilen Kulturguts. En 2015, le systeme de production

de chaleur avait été déja renouvelé,
Nachdem im letzten Jahr bereits die ce qui a tout de suite permis de net-
Warmeerzeugung ersetzt und da-  tes économies d'énergie. Donc en
mit eine relevante Energieeinspa- 2016, nous avons remplacé les joints
rung erzielt werden konnte, wurden d'étanchéité de la fagcade compo-
nun im Berichtsjahr 2016 die Dich-  sée de tubes d'acier profilé, soudés
tungsfugen der aus zu Elementen en éléments. Aujourd’hui, la facade
verschweissten Profilstahlrohren be-  est de nouveau étanche a I'eau et
stehenden Fassade ersetzt. Die Fas-  a l'air et le confort intérieur s’en est
sade ist nun wieder luft- und was-  trouvé considérablement augmen-
serdicht; die Behaglichkeit im In-  té. Au cours des prochaines années,
nenraum konnte damit merklich d’autres travaux d’entretien sont pré-
gesteigert werden. vus, comme |'assainissement du sys-

téme d'évacuation des eaux usées.
In den nachsten Jahren sind weite-

re Unterhaltsmassnahmen wie die Mentionnons encore que nous
Sanierung der Kanalisation geplant. avons pu remédier aux insuffisances
Mangel im Bereich Brandschutz konn-  de la protection incendies par la mi-
ten mit einem umfassenden Sicher-  se en place d'un concept de sécuri-
heitskonzept und periodisch durch-  té global et I'organisation réguliere
geflhrten Evakuationsibungen be-  d'exercices d'évacuation.

hoben werden.

Reto Mosimann
Reto Mosimann Conseil de fondation
Stiftungsrat
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Erfolgsrechnung

TAGESSTATTE 2016 2015

ERTRAG Kita Elternbeitrdge/Kostgelder 383'532.80 411'494.85
Wareneinkauf Kita -55'643.65 -48'283.85
Personalaufwand Kita -870'205.83 -818'600.50
Betriebsaufwand Kita -164'585.18 -165'958.53
Verwaltung/Kapital/AO Kita -26'253.82 -19'327.23
TOTAL AUFWAND Kita -1'116'688.48 -1'052'170.11
REINVERLUST vor Subventionen Kita -733'155.68 -640'675.26
Subventionen GeF Kanton Bern 669'839.70 633'547.17
Subventionen Ausbildungspauschale GeF 7'500.00 7'000.00
Erfolg Tagesstétte (- = Verlust) -55'815.98 -128.09
WOHNHAUS/STIFTUNG

ERTRAG Wohnhaus/Stiftung 249'717.20 280'613.85
Direkter Aufwand Wohnhaus/Stiftung 0.00 -6'500.00
Personalaufwand Wohnhaus/Stiftung -67'533.31 -146'084.55
Betriebsaufwand Wohnhaus/Stiftung -47'441.50 -42'740.97
Verwaltung/Abschreibung/Kapital/AO WH/Stiftung -30'364.07 -27'581.98
TOTAL AUFWAND Wohnhaus/Stiftung -145'338.88 -222'907.50
Erfolg Wohnhaus/Stiftung (- = Verlust) 104'378.32 57'706.35
TOTAL JAHRESGEWINN 48'562.34 57'578.26

*Pour des raisons de place, nous renoncons a la publication des comptes en francais.
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Bilanz

BILANZ 2016 2015

Flissige Mittel 939'672.29 756'208.16
Forderungen 12'263.70 8'365.90
Aktive Rechnungsabgrenzungen 82'481.07 241'710.22
Immobilie Sachanlagen 2'970.50 9'296.00
TOTAL AKTIVEN 1'037'387.56 1'015'580.28
Verbindlichkeiten aus L. + L. 11'096.15 11'406.20
Passive Rechnungsabgrenzungen 12'266.44 18'848.20
Uebriges langfristiges Fremdkapital 3'300.00 3'300.00
Fonds 760'724.97 749'779.48
Stiftungskapital 250'000.00 232'246.40
TOTAL PASSIVEN 1'037'387.56 1'015'580.28
Fondsnachweis (gebunden)

Fonds 01.01. 749'779.48 788'470.63
Einlagen 113'245.49 36'500.05
Entnahmen -102'300.00 -75'191.20
Fonds 31.12. 760'724.97 749'779.48
(2016 Einlagen inklusive Denkmalpflege CHF 23'000)

Kapitalnachweis

Stiftungskapital 01.01. 232'246.40 174'668.14
Einlagen 0.00 0.00
Entnahmen 0.00 0.00
Jahreserfolg 17'753.60 57'578.26
Stiftungskapital 31.12. 250'000.00 232'246.40
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Tel. +41323462222 BDO AG
B D O Fax +41323462223 Langfeldweg 116A
www.bdo.ch 2504 Biel - Bienne

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision
an den Stiftungsrat der

Stiftung fiir Frauen und Kinder Biel, Biel

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der Stiftung
fir Frauen und Kinder Biel fiir das am 31. Dezember 2016 abgeschlossene Geschéftsjahr gepriift.

Fiir die Jahresrechnung ist der Stiftungsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht,
die Jahresrechnung zu priifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich
Zulassung und Unabhéangigkeit erfiillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist
diese Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-
nung erkannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen und analyti-
sche Priifungshandlungen sowie den Umsténden angemessene Detailpriifungen der bei der gepriiften
Einheit vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Ablaufe und des inter-
nen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Priifungshandlungen zur Aufdeckung delikti-
scher Handlungen oder anderer Gesetzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen miissten,
dass die Jahresrechnung nicht Gesetz und Stiftungsurkunde sowie dem Reglement entspricht.

Biel - Bienne, 31. Marz 2017

BDO AG

Alain Wirth Marcel Wasem

Leitender Revisor

Zugelassener Revisionsexperte Zugelassener Revisionsexperte
Beilage

Jahresrechnung

BDO AG, mit Hauptsitz in Ziirich, ist die ige, rechtlich i irma des inter BDO Netzwerkes






Kindertagesstatte TuttiFrutti und
Wohnhaus SottoSopra

Das Jahr 2016 war fir uns ein Jahr des
Abschieds und des Neubeginns. En-
de Mai hat die Betriebsleiterin Sabi-
ne Griter die Stiftung verlassen und
anfangs Juli habe ich die Betriebs-
leitung der Kindertagesstatte (Kita)
und des Wohnhauses tbernommen.
Im Zwischenmonat Juni hat das be-
wahrte Team den Betrieb interims-
weise sehr engagiert und professio-
nell geleitet, woflr ihm grosser Dank
gebihrt. Der Neuanfang brachte
verschiedene organisatorische An-
derungen, aber auch neue Vereinba-
rungen, Abmachungen und Regeln
mit sich. Ein sehr wichtiges Ziel ist
und war es dabei die hohe Qualitat
des Leistungsangebots zu erhalten.

Riickblick auf die Schwerpunkte

e Initiierung und Umsetzung der
Schritte zur Erreichung des Ernéh-
rungslabels «Fourchette verte».
Dazu gehorte die Neuorganisati-
on der Menuzubereitung. Unsere
Kita wurde zudem als Pilot-Betrieb
fur das Zusatzlabel «Ama terra»,
mit Schwerpunkt «Nachhaltigkeit,
WWHEF-konforme Lebensmittel, sai-
sonale und regionale Produkte»,
ausgewahlt.

e Eine Zusammenarbeit mit der
Fachstelle Coaching/Praktikums-
begleitung und berufliche Integ-
ration «agilas» wurde erfolgreich
umgesetzt.

e Die Zusammenarbeit mit der Mut-
ter- und Vaterberatung wurde orga-
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Garderie TuttiFrutti et Maison
SottoSopra

Lannée 2016 a été placée sous le
signe d'un départ et d'un nouveau
commencement. Fin mai, la directri-
ce Sabine Griter a quitté la fonda-
tion et début juillet, c'est moi qui ai
repris la direction de la Garderie et
de la Maison d'accueil. L'équipe en
place a assuré I'intérim tout le mois
de juin, avec un grand profession-
nalisme et un grand engagement.
Elle mérite un tres grand merci. Mon
entrée en fonction a été accompa-
gnée par divers changements orga-
nisationnels, mais aussi par de nou-
veaux accords, regles et conventions.
Le but majeur a ce propos est et a
toujours été de maintenir la grande
qualité de nos prestations.

Retour sur quelques points forts

e Introduction et mise en ceuvre des
étapes visant |'obtention du label
de Il'alimentation «Fourchette ver-
te». Parmi elles, citons la réorgani-
sation de la préparation des me-
nus. En outre, notre Garderie a été
choisie comme exploitation pilote
en vue du label additionnel « Ama
Terra» avec comme thémes cen-
traux: «la durabilité, les produits
alimentaires labellisés WWEF et les
produits de saison et régionaux».

Unecollaborationaétémiseenplace
avec l'institution «agilas», spéciali-
sée dans le coaching, I'intégration
professionnelle ainsi que dans le sui-
vi et I'accompagnement de stages.



nisiert und konnte im Januar 2017
starten. Die Beraterin steht den El-
tern unserer Kita-Kinder zwei Mal
pro Monat mit fachlicher Beratung
zur Verfigung.

Ein neues Projekt war die Teilnah-
me der Kita an der «UNICEF-Ster-
nenwoche», einer Sammelaktion
von Kindern fur Kinder. Elie Feller,
Lernender im 3. Lehrjahr, hat mit
Hilfe seiner Berufsbildnerin, Sarah
Mathys, diesen Anlass geplant und
organisiert.

Das ganze Kita-Team wurde in die
Vorbereitungen miteinbezogen. Al-
le haben fleissig gebacken, Konfi-
tiren gekocht und Apfelringe ge-
dorrt. Am Verkaufsstand in der
Nidaugasse in Biel wurde restlos
alles verkauft. Ein grosser Erfolg,
konnte dank der Aktion doch ein
schoner Erlos an UNICEF Uberwie-
sen werden.

EinfGhrung einer monatlichen The-
menwerkstatt. Mit dieser Aktivi-
tat wird die Vernetzung aller vier
Gruppen besser gewahrleistet und
es ergeben sich neue, spannende
Begegnungsmaéglichkeiten fur die
Kinder.

Ein wichtiger und wertvoller Be-
gegnungspunkt waren auch im
Berichtsjahr wieder die wochentli-
chen Rhythmik-Stunden mit Valen-
tina Dulahi

Zur Abrundung der Jahresaktivita-
ten fand am 6. Dezember der Sa-
michlous-Besuch fir Kinder und El-
tern statt.

e Une coopération avec le Centre de

Puériculture a été organisée. Elle a
débuté en janvier 2017. Les con-
seilleres sont a la disposition des
parents des enfants de notre gar-
derie deux fois par mois.

e Autre nouveauté, notre participa-

tion a la Semaine des étoiles de
I"'UNICEF, une opération de collec-
te de dons réalisée par des enfants
pour d'autres enfants. Elie Fehler,
apprenti de 3° année, a planifié
et organisé cet événement avec
I'aide de sa formatrice, Sarah Ma-
thys. L'équipe entiere a été inté-
grée aux préparatifs. Tout le monde
a confectionné gateaux, confitures
et autres fruits séchés. Nous avons
vendu absolument tout a notre
stand installé rue de Nidau. Donc
un grand succés qui nous a per-
mis de reverser un bénéfice consé-
quent a I'UNICEF.

Un atelier thématique mensuel a
été introduit: il permettra de ren-
forcer les liens entre les quatre
groupes. Le bénéfice pour les en-
fants: des possibilités de rencont-
res nouvelles et passionnantes.

Au cours de cette année, les cours
de rythmique ont a nouveau eu
lieu chaque semaine — un moment
de rencontre important et précieux.
Nous en remercions Valentina Du-
lahi.

Enfin, mentionnons encore la visite
de Saint-Nicolas, pour les enfants
et les parents.
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Wohnhaus SottoSopra

Dieses bot Frauen mit und ohne Kin-
der in einer schwierigen Lebenspha-
se wiederum Raum und Ruhe fir ei-
ne Neuorientierung. Das Wohnan-
gebot ist fir die Bewohnerinnen
eine Ubergangsldsung um neue Le-
bensperspektiven zu entwickeln. Das
vergangene Jahr war wie immer ein
intensives Jahr. Die moblierten Stu-
dios wurden lickenlos genutzt. Eini-
ge Frauen wohnten schon etwas lan-
ger da, bei anderen war der Aufent-
halt nur kurz, bis sie eine geeignete
Anschlusslésung gefunden haben.

Schon war, dass wir das Projekt «Be-
gegnungspunkte Wohnhaus und Ki-
ta» realisieren konnten. Die Kinder
des Wohnhauses und die Kinder der
Kita trafen sich zum gemeinsamen
Spiel im Garten. Auch wurde seit
langerer Zeit wieder ein Kind vom
Wohnhaus in der Kita aufgenommen
und erfolgreich integriert. Eine Mut-
ter des Wohnhauses hat auch das
neue Angebot der Mutter- und Vater-
beratung dankend wahrgenommen.

Das spannende im Wohnhaus war
das Zusammenleben von Frauen aus
verschiedenen Landern und Kultu-
ren. Das Jahr 2016 war glicklicher-
weise ein ruhiges Jahr. Die Frauen
untereinander waren offen zuein-
ander und haben sich im Alltag im-
mer wieder gegenseitig unterstitzt.
Es herrschte im Allgemeinen eine
grosse Solidaritat unter den Frauen,
die sich auch gegenseitig unterstutzt
haben.

18

Maison d’accueil SottoSopra

La Maison SottoSopra a offert cette
année encore un espace de vie et de
calme aux femmes, avec ou sans en-
fants, traversant une phase de vie dif-
ficile et désirant amorcer un nouveau
départ. Il est alors important pour
elles de vivre positivement cette pé-
riode de transition. L'année écoulée
a donc été, comme de coutume, une
année intense. Les studios meublés
ont été occupés sans interruption.
Certaines femmes sont restées plus
longtemps que d'autres, mais toutes
jusqu'a ce qu'elles trouvent une so-
lution alternative.

Nous sommes heureux d'avoir me-
né a bien le projet «Points de ren-
contre Maison d'accuel et Garderie ».
Les enfants de la Maison et les en-
fants de la Garderie se sont retrou-
vés pour jouer ensemble dans le jar-
din. Un enfant de la Maison a été pris
ets’est bien intégré dans la Garderie,
ce qui n'avait pas été le cas depuis
longtemps. Et une meére de la Mai-
son a profité avec reconnaissance
des conseils des spécialistes du Cen-
tre de puériculture.

La cohabitation de femmes de tou-
tes cultures est I'un des aspects pas-
sionnants de la Maison. L'année
2016 a été heureusement une an-
née plutdt tranquille. Ces femmes
se sont montrées ouvertes les unes
envers les autres et ont su s'aider.
Des solutions ont été également trou-
vées face a des situations difficiles.



Auch schwierige Situationen wurden
gemeistert.

Wenn eine Frau Probleme hatte,
konnte sie sich an unsere profes-
sionelle Frauenbegleiterin wenden.
Diese organisierte auch die regel-
massigen Frauentreffs, bei denen die
Bewohnerinnen Gelegenheit hatten,
sich im gegenseitigen Austausch na-
her kennen zu lernen.

Beatrice Frei
Betriebsleiterin

Lorsqu’une femme a eu un pro-
bleme, elle a pu se tourner vers not-
re accompagnatrice féminine profes-
sionnelle. Celle-ci a organisé aussi
des rencontres régulieres pour que
ces femmes apprennent a échanger
et a mieux se connaitre.

Beatrice Frei
directrice




Themenwerkstatt

Im November 2016 haben wir in
der Kita das neue Angebot «The-
menwerkstatt» eingeflhrt. Folgen-
de Themenbereiche stehen den
Kindern jeweils einmal im Monat
zur Verfigung: Gartenwerkstatt, Be-
wegungswerkstatt, Musikwerkstatt,
Konstruktionswerkstatt, Kichenwerk-
statt, Malwerkstatt, Snoezelen und
der Chrabli-Raum (fir Kinder bis 18
Monate).

Die Kinder koénnen ihre Spielgs-
panli selber wahlen und den Spiel-
ort selbst bestimmen. Dadurch wird
die Selbststandigkeit und Entschei-
dungsfreiheit geférdert. Sie haben
die Maoglichkeit, vielseitige sozia-
le Kontakte zu knipfen. Die Kinder
kénnen ebenfalls ihre Bezugsper-
son aussuchen. Dies ist fir eine ver-
trauensvolle Beziehung zwischen
Erzieher/-innen und Kindern wichtig.

Die Raume laden die Kinder zum
Forschen, Entdecken, Handeln, sich
etwas zutrauen ein und regen da-
durch vielfaltige Lernprozesse an.

Die Kinder kénnen in der Werkstatt
selbststandig experimentieren und
sich anregen lassen. Alle Kinder zei-
gen grosses Lerninteresse und wir
unterstlitzen und inspirieren sie auf
ihrem Weg.

Andrea Bourquin
Gruppenleiterin, Gruppe Noci
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Atelier thématique

En novembre 2016, nous avons intro-
duit une nouvelle activité dans notre
Garderie, I'Atelier thématique. Une
fois par mois, les enfants peuvent
découvrir une nouvelle activité thé-
matique parmi les suivantes: atelier
jardinage, atelier mouvement, ate-
lier musique, atelier construction,
atelier cuisine, atelier peinture, ate-
lier détente, et espace pour tous les
petits (jusqu’'a 18 mois).

Les enfants peuvent choisir leurs ca-
marades de jeuetlelieuouilsveulent
jouer, l'objectif étant d’encourager
leur autonomie et leur liberté de dé-
cision. lls ont la possibilité de nouer
des contacts sociaux multiples. lls
peuvent également choisir leur per-
sonne de référence, ce qui favori-
se la relation de confiance entre les
éducatrices et les enfants.

Les locaux ont été congus pour en-
courager les enfants a chercher, dé-
couvrir, agir, oser, le but étant de
stimuler les processus multiples
d'apprentissage.

Dans le cadre de latelier, ils peu-
vent expérimenter ou se laisser gui-
der, en toute indépendance. Tous
les enfants montrent une belle en-
vie d'apprendre et nous les accom-
pagnons avec enthousiasme sur cet-
te voie.

Andrea Bourquin
Cheffe du groupe Noci
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Highlights der Gruppe Colori
Samira Ghulam, Gruppenleiterin

Im Juni haben wir ein Indianer-Kita-
Schlafen fir die Kinder, die ab Au-
gust in den Kindergarten kommen,
durchgefiihrt. Geplant war, dass die
Kinder im Wald verschiedene Aktivi-
taten zum Thema Indianer machen.
Wegen dem schlechten Wetter gin-
gen wir mit den Kindern dann aber
an den See und anschliessend durf-
ten sie im Atelier des Fotoforums
malen.

Ich habe das Kita-Schlafen zusam-
men mit der Leiterin der Gruppe
Dolci und mit der Miterzieherin der
Gruppe Varia geplant und organi-
siert. Dazu habe ich einen Ablauf-
plan erstellt mit der Aufgabenzutei-
lung an die Mitarbeitenden, der den
Menuplan, die Organisation des Ko-
chens in der Kita, und der Auflistung
der Aktivitaten enthielt.

Dies war fir mich eine neue Erfah-
rung und Herausforderung, die mir
sehr viel Spass gemacht hat. In der
Kita zu schlafen war fir die Kinder
aufregend, lustig und unterhaltsam.

Melissa Hirkic, Lernende 1. Lehrjahr

Mein Highlight war, dass ich im
Sommer die Ausbildung zur Fach-
frau Betreuung Kind begonnen ha-
be. Einerseits hatte ich grosse Angst,
weil ich nicht wusste, was auf mich
zukommen wird, anderseits war ich
jedoch auch sehr neugierig darauf,
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Les moments forts du groupe
Colori

Samira Ghulam, cheffe de groupe

En juin, nous avons organisé une
nuit a la Garderie pour les enfants
qui allaient entrer a I'Ecole enfan-
tine en ao(t. C'était une «nuit in-
dienne ». Nous avions prévu a l'origine
de commencer par des activités en
forét, sur le théeme des Indiens. Mais
en raison du mauvais temps, nous
sommes allés vers le lac pour nous
promener, puis a l'atelier du Photo-
forum pour peindre.

J'ai planifié et organisé cette nuit a
la Garderie avec la cheffe du groupe
Dolci et la co-éducatrice du groupe
Varia. J'ai établi un plan du déroule-
ment des activités, avec leur réparti-
tion, y compris le plan de menus, la
préparation des repas a la Garderie
et la liste des activités, avec un pro-
gramme en cas de mauvais temps.

Cela a été pour moi un nouveau défi
que j'ai été heureuse de relever. Les
enfants ont été ravis de dormir a la
Garderie, ils ont trouvé ca super cool
et rigolo.

Melissa Hirkic, apprentie de 1©année

Mon moment fort cette année a été
la formation que j'ai entamée durant
I'été pour devenir assistante dans
le domaine socio-éducatif. D'une
part j'avais tres peur car je ne savais
pas ce qui m’attendait, d'autre part

.1

j'étais trés curieuse de tout ce que



was ich alles lernen werde und wie
meine Klasse und die Berufsschule
sein werden. Mit beidem bin ich sehr
zufrieden. Wir haben nicht so vie-
le Hausaufgaben, aber in manchen
Wochen viele Tests.

Schon habe ich das erste Semester
Uberstanden und bin mit dem Zeug-
nis zufrieden. In der Kita werde ich
von meiner Berufsbildnerin super
unterstitzt und ausgebildet.

llenia Rullo, Miterzieherin

Mein Highlight war der Tagesaus-
flug, den ich im Sommer gemeinsam
mit der Gruppe Dolci machen durf-
te. Wir sind mit der Bahn nach Sutz-
Lattrigen gefahren. Als wir dort aus-
stiegen, spazierten wir an einen ganz
gemditlichen Grillplatz mit grossem
Spielplatz am See, wo die Kinder frei
spielen konnten. Einige Kinder durf-
ten den Erzieher/-innen helfen das
Mittagessen vorzubereiten. Gemein-
sam haben wir Fleisch und Gemuse
gegrillt. Wir assen alle gemeinsam
am See, dies war eine sehr schéne
Stimmung. Spéater legten wir eine
riesige Decke auf die Graswiese und
die Kinder durften eine Mittagspau-
se machen. Am Nachmittag badeten
wir die Fisse im See. Nach dem wir
gemeinsam das Zvieri gegessen hat-
ten machten wir uns wieder auf den
Heimweg. Wahrend dem ganzen
Tag hatten wir eine sehr angenehme
und lustige Stimmung mit den Kin-
dern. Ich fand diesen Tagesauflug
sehr schon, da wir gemeinsam etwas
erleben durften.

j'allais apprendre et de découvrir ma
classe et mon école, qui me plaisent
aujourd’hui beaucoup. Nous n'avons
pas beaucoup de devoirs, mais beau-
coup de tests certaines semaines.

J'ai déja passé le premier semes-
tre et suis satisfaite de mon certificat.
Ma formatrice professionnelle a la
Garderie me soutient et m'aide beau-
coup.

llenia Rullo, co-éducatrice

Pour moi, le moment fort cette an-
née a été |'excursion que nous avons
faite en été avec le groupe Dolci.
Nous avons pris le petit train pour
Sutz-Lattrigen, puis sommes descen-
dus jusqu'au bord du lac ou nous at-
tendait une super place de jeux et
de grillade. Les enfants ont joué,
certains ont aidé les éducatrices
a préparer le repas de midi. Nous
avons fait griller ensemble de la vian-
de et des légumes. Nous avons tous
mangé ensemble dans une tres
bonne ambiance. Puis, nous avons
étendu des couvertures sur I'herbe
et les enfants ont fait une petite pau-
se. Ensuite, nous nous sommes bai-
gnés dans le lac, jusqu'aux pieds!
Aprés, nous avons pris le golter et
avons tranquillement pris le chemin
du retour. Pour les enfants et pour
moi, cela a été une tres belle jour-
née de partage, dans une ambiance
trés agréable.
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Highlights der Gruppen Colori
und Dolci

Joana Machule, 16 Jahre alt
Praktikantin Gruppe Dolci

Was war dein Highlight letztes Jahr?

Am Anfang war es fir mich schwie-
rig, mich bei den Kindern durchzu-
setzen, weil sie nicht auf mich horten.
Im Verlaufe der Zeit entwickelte sich
eine feste Bindung. Es freute mich
sehr, dass die Kinder mich schnell als
Bezugsperson akzeptiert haben.

Mein zweites Highlight war, dass ich
spontan eine Bewegungsgeschichte
im Bewegungsraum durchgefihrt
habe. Es freute mich sehr, dass die
Kinder so gut mitgemacht haben und
Freude zeigten an meiner Aktivitat.

Gibt es einen Satz, den ein Kind zu dir
gesagt hat und der dich zum Lachen
brachte?

Ein Kind sagte zu mir: «Schlafen ist
eher fur die kleinen Kinder, darum
bin ich ein grosser Schlafer».

Elie Feller, 20 Jahre alt
Lehrling Gruppe Dolci

Was war dein bestes Erlebnis im letz-
ten Jahr?

Mir hat die Sternenwoche sehr gut
gefallen, weil wir ein Projekt durch-
fihren konnten, bei dem die Kin-
der etwas fUr andere Kinder, die es
nicht so gut haben, machen konnten.

Les moments forts des groupes
Colori et Dolci

Joana Machule, 16 ans
stagiaire du groupe Dolci

Quel a été pour toi le moment fort
de I'année écoulée ?

Au début, j'ai eu des difficultés a
m'imposer auprés des enfants car
ils ne m’écoutaient pas. Puis un lien
solide s'est développé. Je suis tres
heureuse que les enfants m'aient si
rapidement acceptée comme per-
sonne de référence.

Mon deuxiéme temps fort a été
lorsque j'ai spontanément raconté
une histoire par le mouvement, dans
la piece réservée a cet effet, pour les
enfants. Je suis trés heureuse qu'ils
aient si bien participé et aient eu
tant de joie.

Y-a-t-il une phrase qu’un enfant t'a
dite et qui t'a fait rire ?

Oui, un enfant m’a dit: « Dormir, c’est
plutdt pour les petits enfants, c'est
pourquoi moi, je dors beaucoup ».

Elie Feller, 20 ans
apprenti du groupe Dolci

Quel a été ta plus jolie expérience
durant cette année ?

J'ai beaucoup aimé la Semaine des
étoiles car c’'était un projet qui a per-
mis a nos enfants de faire quelque
chose pour d'autres enfants qui ne
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Gleichzeitig symbolisierte das den
Zusammenhalt. Wir haben in der
Bieler Innenstadt viele leckere Sa-
chen wie getrocknete Apfelringe, fri-
sche Zdpfe, selbstgemachte Konfiti-
ren und Cupcakes verkauft. Den Er-
|6s daraus haben wir der UNICEF zu
Gunsten von syrischen Kindern, die
flichten mussten, Uberwiesen.

Die Kita-Kinder konnten sehr viel ler-
nen dabei, weil wir uns vorher mit
dem Thema befasst haben. Sie hat-
ten sichtlich Spass, bei diesem be-
sonderen Projekt mitmachen zu kén-
nen.

Was war das lustigste, das ein Kind
zu dir gesagt hat?

Ein Kind hat mich gefragt, ob ich
eine Freundin habe.

Ich: «Nei, ig ha se 8be no nid gfunge!»
Kind: «Ah, de isch si villecht no i de
Starne.»

Mir ist vom vergangenen
Jahr besonders gut in
Erinnerung geblieben...

Monja Sperisen

Der Elternanlass passend zum
Piratenprojekt. Wir sassen alle
zusammen auf Tlchern auf dem
Boden, wie am Strand und
genossen das leckere Essen.
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vivent pas dans de si bonnes con-
ditions. C'était aussi une semaine
placée sous le signe de la cohésion.
Nous avons vendu en ville un tas de
bonnes choses comme des anneaux
de pommes séchées, des tresses et
des confitures faites maison et aus-
si des cupcakes! Nous avons trans-
mis le bénéfice de notre vente a
I'UNICEF, pour les enfants syriens
qui fuient leur pays. Les enfants de
notre Garderie ont beaucoup appris
car nous avons parlé de tout ¢a au-
paravant. lls ont été trés heureux de
participer a ce projet en particulier.

Quelle est la chose la plus amusante
qu’un enfant t'ait dite :

Un enfant m'a demandé si j'avais
une copine.

Moi: «Non, je n"ai pas encore trouvé
la bonne ! »

Lenfant: «Ah, elle est peut-étre en-
core dans les étoiles ».

Mon meilleur souvenir de
I'année derniére ...

Monja Sperisen

La rencontre avec les parents
a I'occasion du Projet Pirates.
Nous étions tous assis sur des
linges sur le sol, comme a la
plage, et avons dégusté tant
de bonnes choses!!



Mein Highlight 2016

Fabienne Moser

Das gemeinsame Dekorieren,
die verschiedenen Aktivitaten
und die besondere Stimmung
wahrend der Adventszeit.

Lia Chaboudez, 24 Jahre alt
Miterzieherin Gruppe Colori

Was hat dir im letzten Jahr beson-
ders gut gefallen?

Das ist schwierig zu sagen, denn
ich erlebe das ganze Jahr Uber vie-
le schone Momente. Was mich aber
jedes Jahr aufs Neue fasziniert ist
die Adventszeit. Die ganze Kita wird
festlich dekoriert und die Stimmung
ist in dieser Zeit eine ganz besonde-
re, die alle Mitarbeitenden und vor
allem die Kinder sehr geniessen.

Was war das lustigste das ein Kind zu
dir gesagt hat?

Ein Finken von mir ist kaputt gegan-
gen und ein Kind hat dies bemerkt.

Darauf ich: «Oh nei, mi Finke isch
kaputt!»

Kind: «De muesch dr haut e ndie
choufe.»

Ich: «Aber ig ha doch keh Gaud!»
Kind: «De muesch haut mau go
schaffe wie aui angere oul»

Mon moment fort 2016

Fabienne Moser

L'Avent: les décorations que
nous faisons ensemble, toutes
les activités, et |'ambiance si
particuliere.

Lia Chaboudez, 24 ans
co-éducatrice du groupe Colori

Qu’est-ce qui t'a particulierement
plu au cours de I'année écoulée ?

C'est difficile a dire car j'ai vécu beau-
coup de jolis moments. Mais ce qui
me fascine chaque année, c'est la
période de |'Avent. Toute la Gar-
derie est joliment décorée et il y re-
gne une ambiance trés particuliére
que tout le monde aime, surtout les
enfants mais aussi le personnel.

Quelle est la chose la plus amusante
qu’un enfant t'ait dite ?

Une de mes pantoufles était trés abi-
mée et un enfant I'a remarqué.

Moi: «Oh non, ma pantoufle a un
trou ! »

L'enfant: «Tu dois t'en acheter une
autre ! »

Moi: « Mais je n'ai pas d'argent ! »
L'enfant: «Eh bien, tu dois aller tra-
vailler, comme tout le monde | »
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Kleinkinderzieherin/Gruppenleiterin/
Berufsbildnerin
Kleinkinderzieherin/ Gruppenleiterin

Fachfrau Betreuung Kind/Gruppenleiterin
Fachfrau Betreuung Kind/Gruppenleiterin/
Berufsbildnerin

Fachfrau Betreuung Kind/Erzieherin

Fachfrau Betreuung Kind/Gruppenleiterin/
Berufsbildnerin
Fachfrau Betreuung Kind/Erzieherin

Fachfrau Betreuung Kind/Gruppenleiterin/
Berufsbildnerin

Fachfrau Betreuung Kind/Erzieherin/
Berufsbildnerin

Pflegehelferin SRK/Miterzieherin

Primarlehrerin/Springerin

. Lehrjahr (ab August 2016)
1. /2 Lehrjahr (ab August 2015
1./2. Lehrjahr (ab August 2015)
2./3. Lehrjahr (ab August 2014)
(bis Juli 2016)
(bis Juli 2016)
(bis Juli 2016)
(ab August 2016)
(ab August 2016 bis April 2017)
(ab August 2016)
(ab August 2016)
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Statistik Kindertagesstatte 2016
Statistique de la garderie 2016

Geschlechter

Sexes
Maéadchen/Filles Knaben/Garcons Total
Juni/Juin 2016 36 29 65
Dez/Déc 2016 37 33 70
Alter in Monaten
Age en mois
<12 13-24 25-36 37-48 > 48 Total
Juni/Juin 2016 8 13 14 18 12 65
Dez/Déc 2016 7 14 22 15 12 70
Eintritte / Austritte
Entrées/sorties
Jan |Feb |Marz | April | Mai |Juni |Juli |Aug |Sept | Okt | Nov |Dez Total
Janv. | Fév. | Mars | Avril | Mai | Juin | Juil. | AoGt | Sept. | Oct. | Nov. | Déc.
Eintritte | 6 1 o | o | o | o | oo || a|a| 2|32
Entrées
Austiitte | 5 | o | o | 0| oo |15 0|1 | 1|0 2]19
Sorties
Schweizerdeutsch/mehrsprachig
Suisse allemand/ plurilingue
schweizerdeutsch/Suisse all. | mehrsprachig/Plurilingue Total
Dez/Déc 2016 29 41 70
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Statistik Wohnhaus SottoSopra 2016
Statistique SottoSopra 2016

Ein-/ Austritte und Belegung der Studios
Entrées/départs et occupation des studios

Jan |Feb |Mar |Apr |Mai |Jun |Jul |Aug [Sep |Okt |Nov |Dez

Jan. |Fév. |Mars |Avr. |Mai |Juin |Juil. | Aolit | Sept | Oct. | Nov. | Déc.
Eintritte 2l ol 1 1l olo 1] o] 1o o0] 1
Entrées
Austritte 2o 1 1] olol1lol 1] o] o] 1
Sorties
Belegung 9 | 9 o 9l 9o 99 9|9 |9 |9 9
Occupation
Kinder 6 | 4| 6 |5 | 5 | 5| a|a| a]|a|a]|a
Enfants
Alter der Mieterinnen
Age des locataires

<20 20-29 30-39 40-49 50-59 60-

Januar 2016
Janvier 2016 0 2 3 3 ! 0
Juli 2016
Juillet 2016 0 1 4 3 1 0

31






